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Bienvenidas y bienvenidos,

El Encuentro Regional 2024 de RECLA, tendrá lugar en la ciudad de San 
Salvador en el Hotel Real Intercontinental, El Salvador y está organizado la 
Universidad Gerardo Barrios que colaboran junto a RECLA con compromiso 
y determinación para el desarrollo de un evento único en el país.

Este encuentro, centrado en las universidades de países 
centroamericanos y del caribe, invita a descubrir las últimas tendencias, 
conectarse con líderes de pensamiento global, y explorar modelos 
educativos innovadores que promuevan un aprendizaje significativo y un 
desarrollo profesional integral, así como forjar y fortalecer alianzas, y 
compartir conocimientos y experiencias en el ámbito de la educación 
continua, con un enfoque en la sostenibilidad y la inclusión.

Esperamos sinceramente que el programa sea de su interés.

Muchas gracias,

LOS ORGANIZADORES

Para más información:

https://recla.org/encuentro-regional/

https://www.google.com/maps?rlz=1C1VDKB_esCO1075CO1075&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyCQgAEEUYORiABDIWCAEQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIWCAIQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIWCAMQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIWCAQQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIHCAUQABiABDIHCAYQABiABDIGCAcQRRg90gEHMjU2ajBqN6gCALACAA&um=1&ie=UTF-8&fb=1&gl=co&sa=X&geocode=KYne0e9hMGOPMcFvmnBsYdk0&daddr=Boulevard+De+Los+Heroes,+Y+Avenue+Sisimiles,+San+Salvador,+El+Salvador
https://recla.org/encuentro-regional/


Reciba una cordial bienvenida al XIII Encuentro Regional de RECLA, que tiene lugar por primera vez en El 
Salvador.

Esta edición es una oportunidad poner el foco en las nuevas tendencias, experiencias y modelos de formación 
que, mediante digitalización, tecnología e innovación, impulsen un aprendizaje y un desarrollo personal y 
profesional de mayor valor, más centrado y personalizado, y que impacte de manera positiva en la sociedad.

Les compartimos a continuación algunos consejos e información complementaria:

ANTES DE VIAJAR:
Por favor verifique los requisitos de ingreso que las autoridades salvadoreñas solicitan según su nacionalidad.
En el Salvador en el enchufe de la toma corriente es tipo B (recomendamos verificar si requiere de adaptador)

SEDE DEL EVENTO:
Hotel Real Intercontinental ¿CÓMO LLEGAR AL HOTEL?

DRESS CODE:
Actividades académicas: Business profesional. Tenga en cuenta que las salas del evento se encuentran 
climatizadas.

CLIMA:
Temperatura con una media de 28°C de máxima y 22°C de mínima.

POLÍTICA DE CONSCIENCIA AMBIENTAL:
Se invita a todos los participantes a hacer uso responsable del material no reciclable.

CANAL INFORMATIVO DEL ENCUENTRO:
Le invitamos a unirse al grupo informativo de Whatsapp: https://chat.whatsapp.com/GrCUXNl53OpCE8ExBRbfq

REDES SOCIALES:
Síganos y comparta en redes sociales: #XIIIEncuentroRegionalRECLA

MEMORIAS:
A partir del 20 de mayo, encuentre en el siguiente enlace las presentaciones y documentos de interés del evento: 
Memorias del evento

PLAYLIST EN SPOTIFY:
Compartimos más de 100 temas de música actual de la cultura salvadoreña:
https://open.spotify.com/playlist/2pWkw8ftkHLcHkGt9RhDVB?si=7a64897b62294af3

https://www.google.com/maps?rlz=1C1VDKB_esCO1075CO1075&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyCQgAEEUYORiABDIWCAEQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIWCAIQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIWCAMQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIWCAQQLhivARjHARiABBiYBRiZBRieBTIHCAUQABiABDIHCAYQABiABDIGCAcQRRg90gEHMjU2ajBqN6gCALACAA&um=1&ie=UTF-8&fb=1&gl=co&sa=X&geocode=KYne0e9hMGOPMcFvmnBsYdk0&daddr=Boulevard+De+Los+Heroes,+Y+Avenue+Sisimiles,+San+Salvador,+El+Salvador
https://chat.whatsapp.com/GrCUXNl53OpCE8ExBRbfqt
https://drive.google.com/drive/folders/1I2dMFFcOY5a2BVQFfOOfhXXXn_P8XLC0?usp=sharing
https://open.spotify.com/playlist/2pWkw8ftkHLcHkGt9RhDVB?si=7a64897b62294af3


ALIMENTACIÓN
En los servicios de café y almuerzos previstos durante el Encuentro, se tendrá en consideración la atención a 
las personas que con antelación nos hayan informado de intolerancias, preferencias o otras consideraciones 
respecto a la alimentación.

TAXIS Y MOVILIDAD PERSONAL
Los desplazamientos individuales que puedan realizarse en la ciudad de San Salvador para visitas culturales 
o ocio personal, le recomendamos:

- Hacer uso de una plataforma de transporte como UBER, DIDI o InDriver (según su preferencia) tarifas 
entre $2 y $6 en la zona metropolitana de la capital

- Puede pedir taxi directamente desde el hotel (Cuentan con una base de datos para poder 
solventarlo)

- Las tarifas de propina para restaurantes, taxistas o transporte se manejan en un 10% del servicio 
brindado y es opcional. (A excepción de algunos restaurantes que lo agregan como cargo de 
servicio)

CONTACTOS DE EMERGENCIA
En el caso que usted precise de algún tipo de ayuda específica durante su estancia en San Salvador por 
favor no dude de contactarnos:

Catalina Rodríguez, Gerente de RECLA +57 319 59 59 158
Raquel Pereira, Gerente UGB Plus  +503 600 212 61

Esperamos que disfrute al máximo de esta experiencia académica, de los espacios de 
relacionamiento para crear alianzas de valor entre universidades, de los espacios que las 

universidades organizadoras han puesto a disposición y de esta ciudad.



DÍA 1 - jueves 16 de mayo 
LUGAR: Hotel Intercontinental - San Salvador

HORA ACTIVIDAD CONFERENCISTAS
8:30

a
9:00

ACREDITACIÓN

9:00 
a

9:30

BIENVENIDA Y APERTURA OFICIAL
📌SALÓN REAL

JOSE MAURICIO 
PINEDA

Ministro de Educación 
El Salvador

JOSÉ SALVADOR 
ALVARENGA

Rector
Universidad Gerardo 

Barrios

JORGE BLANDO 
MARTINEZ
Presidente

RECLA

9:30
a

10:30

CONFERENCIA INTERNACIONAL INAUGURAL
Los límites planetarios: aprendiendo de nuestros desafíos para 

construir una mejor Educación Continua
📌SALÓN REAL

Los desafíos de la región como el cambio climático y la desigualdad plantean 
grandes retos a los líderes organizacionales y la comunidad en general. La 
educación continua desempeña un rol crucial no solo en la preparación de los 
futuros líderes para abordar estos retos de manera eficaz, garantizando que 
tengan las habilidades y competencias adecuadas para hacer frente a problemas 
complejos y contribuir a un mundo sostenible y equitativo sino también a en la 
preparación de los ciudadanos en general. Los panelistas explorarán cómo desde 
la educación continua se pueden formar individuos que promuevan estilos de vida 
sostenible, gobiernos sostenibles y empresas sostenibles, se compartirán 
experiencias de las innovaciones de universidades en este ámbito.

CARINA OLIVA 
Directora Maestría 

Gestión del Desarrollo 
Sostenible

Universidad Blas Pascal

10:30
a

11:00

CAFÉ
📌SALÓN ROBLE

11:00
a

12:00

CONFERENCIA INTERNACIONAL
¿Qué es el Sustainability Mindset y por qué no me lo puedo 

perder?
📌SALÓN REAL

Al finalizar la sesión, los participantes habrán aprendido de qué se 
trata el Mindset de Sustentabilidad - MS, su importancia, cómo se 
desarrolla y mide, y su rol como acelerador de transformación. 
Habrán escuchado sobre las aplicaciones actuales y experimentado 
el MS. Participado en un ejercicio recibido información sobre la red 
de educadores y cómo sumarse.

ISABEL RIMANOCZY
Coordinadora del Grupo 

de Trabajo PRME
de la ONU sobre la 

mentalidad  en 
sostenibilidad

Autora de los libros: The Sustainability 
Mindset Principles” y “ Sustainability - We 

need to talk”



DÍA 1 - jueves 16 de mayo 
LUGAR: Hotel Intercontinental - San Salvador

HORA ACTIVIDAD CONFERENCISTAS
12:00

a
12:30

TOMA DE LA FOTO OFICIAL DEL EVENTO

12:30
a

14:00

ALMUERZO
📌SALÓN ROBLE

14:00
a

15:00

SESIÓN DE NETWORKING Y VISITA A STANDS DE 
PATROCINADORES
📌SALÓN REAL

En esta sesión los participantes tendrán la oportunidad de participar en una sesión 
interactiva que les permita vincularse y relacionarse con el público asistente al 
evento en un espacio interactivo y dinámico que inspire la colaboración y trabajo 
en red.

FRANCISCO ENOC 
RUBIO GUEVARA

Director Centro 
Regional Usulután en 
Universidad Capitán 

General Gerardo Barrios

15:00
a

16:15

PANEL
 La educación continua y su aporte a las

sociedades más inclusivas
📌SALÓN REAL

CHRISTIAN APARICIO
Director Nacional de 
Educación Superior

MILI MALDONADO 
AGUSTY

Directora ejecutiva de la 
Escuela 

de Educación continua
Universidad Sagrado 

Corazón

JORGE ZUMAETA
Director Ejecutivo de la 
Oficina de Planificación 

Académica y 
Acreditación de EC
Florida International 

University

16:15
a

17:30
Fin de la jornada

17:30
a

21:30

RECORRIDO y CÓCTEL
📌Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES)

Tour  guiado por el centro histórico de San Salvador 

¿Cómo llegar?

21:30 Regreso al hotel sede

https://www.cultura.gob.sv/la-nueva-biblioteca-nacional-de-el-salvador-y-sus-servicios-para-la-poblacion/)
https://maps.app.goo.gl/u4w9xv5LHKVaS32e7


DÍA 2 - Viernes  17 de mayo 
LUGAR: Hotel Intercontinental - San Salvador

HORA ACTIVIDAD CONFERENCISTAS

8:00
a

9:00

SESIONES PARALELAS 1
Presentación de prácticas/casos

📌SALÓN ROBLE

                     
A. Inteligencia Artificial Ahora o Nunca - Aimé Ramírez
Ante los retos que representa la convivencia con la IA generativa en la vida 
cotidiana, en el ámbito profesional y en los procesos de enseñanza aprendizaje, es 
ahora o nunca cuando las universidades tienen que fortalecer su responsabilidad 
social y preparar profesionistas técnicamente suficientes y socialmente 
responsables. Por ello, es relevante encontrar los caminos adecuados para que los 
actuales estudiantes, los recién egresados y los profesionistas en el mercado 
laboral tengan la posibilidad de aprender a utilizar de forma efectiva la IA 
generativa en su vida personal y profesional. La educación continua está llamada 
a ser uno de esos caminos.

B. Formación de nuevos operarios de bus de las líneas 1, 2 y O 
del Sistema de Transporte Masivo del Valle de Aburrá (Metro de 
Medellín Ltda.) - Karol Forero
A través del proceso de formación de operarios de bus, la I.U. Pascual Bravo en 
compañía del Metro de Medellín Ltda. ha tenido como objetivo el reconocimiento 
de la labor de conducción a través de un aprendizaje continuo, dinámico e 
interdisciplinario, donde se fortalecen las competencias técnicas y habilidades 
blandas, para la prestación de un servicio público esencial diferenciador y de 
calidad, al mismo tiempo que se contribuye al desarrollo del proyecto de vida de 
cada individuo, sin realizar distinciones de género en un gremio que es 
comúnmente dominado por los hombres.

C. Cómo convertirse en una Lifelong Learning University - 
Catalina Nuñez
En nuestra conferencia, pasaremos de la teoría a la práctica, mostrando a través 
de cifras impactantes y casos de éxito cómo más de 40 instituciones de educación 
superior en Latinoamérica se han convertido con éxito en una universidad de 
aprendizaje para toda la vida.
Discutiremos por qué el aprendizaje continuo es esencial para que las 
universidades mantengan su relevancia y efectividad, abordando los desafíos y 
oportunidades para que los estudiantes desarrollen habilidades clave y 
contribuyan a la sociedad

AIMÉ RAMÍREZ 
GARCÍA

Líder de experiencias de 
aprendizaje

Universidad de 
Guadalajara

KAROL JULIETH 
FORERO PÁEZ

Directora de Extensión y 
Proyección Social

Institución Universitaria 
Pascual Bravo

CATALINA NÚÑEZ
Chief Growth Officer

Lifelong Learning 
University y Griky

MODERADOR

JORGE VAN DE 
WYNGARD

Director de Desarrollo
Universidad Bernardo 

O´Higgins



DÍA 2 - Viernes  17 de mayo 
LUGAR: Hotel Intercontinental - San Salvador

HORA ACTIVIDAD CONFERENCISTAS

8:00
a

9:00

SESIONES PARALELAS 2
Presentación de prácticas/casos 

📌SALÓN REAL

A. Insignias Digitales como Catalizadores de Transformación 
Social y Digital - Felipe Arenas
Se  presentará un análisis profundo sobre el papel crucial que desempeñan las 
insignias digitales en la transformación educativa y social. A través de ejemplos 
concretos y datos relevantes, se examinará cómo estas insignias están 
revolucionando la educación continua al proporcionar una alternativa accesible y 
flexible a la educación tradicional. Se discutirá cómo las insignias digitales están 
cerrando brechas de acceso al conocimiento, brindando oportunidades de 
aprendizaje a aquellos que, debido a limitaciones económicas o geográficas, no 
pueden acceder a la educación superior convencional

B. Inteligencia artificial generativa y su impacto en el proceso 
de enseñanza y aprendizaje para toda la vida - Jesús Treviño
La inteligencia artificial generativa tiene el potencial de transformar el aprendizaje 
para toda la vida al personalizar la experiencia educativa, facilitar la exploración e 
inspiración del conocimiento, fomentar la creatividad así como propiciar 
escenarios de texto, imágenes y/o videos para fortalecer un ambiente de 
aprendizaje digital o híbrido, además que permite proporcionar la 
retroalimentación inmediata e individualizada a los participantes mediante los 
datos que el mismo profesor haya colocado con las diferentes herramientas de 
inteligencia artificial, sin duda, estamos en un momento en donde el ser humano 
tiene el control sobre el alcance que desea otorgarle a la inteligencia artificial

C. “A better future”: Innovación, tendencias y desafíos en la 
generación de competencias profesionales en la Educación 
Continua. Caso de estudio: Escuela Mónica Herrera, El 
Salvador. - Francisco Javier Campos
En un mundo de constante cambio y nuevos desafíos, la Educación Ejecutiva 
deberá liderar el camino hacia la solución de los problemas que todos 
compartimos. La conferencia explorará cómo la innovación y las tendencias 
actuales afectan la formación profesional continua a lo largo de toda la vida 
(lifelong learning), ofreciendo perspectivas clave y estrategias para abordar los 
desafíos emergentes. Se buscará garantizar la relevancia y efectividad de la 
educación continua en la preparación y desarrollo de competencias profesionales 
pertinentes para el futuro.

FELIPE ARENAS
COO

Xertify

JESÚS RAÚL TREVIÑO 
GÁMEZ

Gerente de soluciones 
digitales

Tecnológico de 
Monterrey

FRANCISCO JAVIER 
CAMPOS

Director de Executive 
Education (ExEd)

Escuela Mónica Herrera

MODERADORA

RAQUEL PEREIRA
Gerente
UGB Plus

9:00
a

9:30

CAFÉ
📌SALÓN ROBLE



DÍA 2 - Viernes  17 de mayo 
LUGAR: Hotel Intercontinental - San Salvador

HORA ACTIVIDAD CONFERENCISTAS

9:30
a

11:30

TALLERES PARALELOS
Teórico - prácticos

📌SALÓN GIRASOL
A. Sustainability Mindset - Isabel Rimanoczy
La educación continua desempeña un papel clave en la formación de individuos 
que puedan impulsar un cambio positivo y contribuir a un planeta más sano. Esta 
sesión ayudará a reflexionar cómo se puede aplicar el marco de mentalidad de 
sostenibilidad y desarrollar líderes como agentes de cambio en las organizaciones.
Durante el taller teórico práctico el participante podrá: Situar el SM en su contexto 
particular, reflexionar individualmente, trabajado en pequeños grupos, vivenciar 
varios ejercicios, analizar colectivamente cómo aplicarlos en su propio contexto.

📌SALÓN JACARANDA
B. Educación para el Desarrollo: una iniciativa de 
transformación para América Latina - Karina Martinez
Hoy en día, el uso de las tecnologías,  la evolución del conocimiento y la 
información han generado transformaciones en los modelos educativos, al superar 
las barreras geográficas y expandir las oportunidades de aprendizaje para mejorar 
el acceso a la educación a una mayor y diversa población.
En este taller se presentará un ecosistema educativo de educación para el 
desarrollo, se analizarán estrategias de gestión para promover un aprendizaje 
permanente, accesible y de valor, que incluye la transferencia del conocimiento y 
la generación de capacidades y competencias, así como estrategias para 
asegurar la sostenibilidad de los programas a través de vinculaciones  
estratégicas.

📌SALÓN CONACASTE
C. La migración en Centroamérica y el Caribe y la atención de 
retornados. El aporte y las oportunidades para la educación 
continua - Estuardo Navas
Los asistentes, participarán de este taller para buscar oportunidades de formación 
para emprendedores con bases académicas que permita a las personas tener un 
trabajo digno y que sea sostenible para sus familias, y evitar la migración a otros 
países por razones económicas. Se presentarán datos estadísticos de la región y 
un modelo de formación para emprender a través de simulador de negocios.
Finalmente se espera que los participantes puedan diseñar un programa de 
Educación Continua con el uso de simuladores de negocios, para proporcionar una 
guía a las personas sin trabajo y que puedan diseñar un negocio propio, 
considerando todos los factores necesarios.

📌SALÓN ROBLE
D. Integrando la sostenibilidad en la educación continua - 
Carina Oliva, Diana Rojas y Ana Santos
La EC carece de un plan oficial para fomentar las competencias y prácticas que 
promuevan la sostenibilidad, en un momento en que la región se enfrenta a los 
efectos cada vez más exigentes del cambio climático y desigualdades. Desde 
RECLA desarrollamos la Guía para integrar la sostenibilidad en la EC, tanto en 
Formación, Gestión y Extensión que presentaremos en esta sesión.

ISABEL RIMANOCZY
Coordinadora del Grupo 

de Trabajo PRME
de la ONU sobre la 

mentalidad  en 
sostenibilidad

KARINA MARTINEZ
Directora de Educación 
para el Desarrollo de la 

Escuela de 
Humanidades y 

Educación
Tecnológico de 

Monterrey

ESTUARDO NAVAS
Director Educación 

Ejecutiva
Escuela de Negocios

Universidad 
Panamericana

CARINA OLIVA 
Directora Maestría 

Gestión del Desarrollo 
Sostenible

Universidad Blas Pascal

DIANA ROJAS
Coordinadora de 

sostenibilidad 
empresarial

Universidad Simón 
Bolívar

ANA SANTOS
Profesora del 

Departamento de 
Ciencias Empresariales

Universidad Técnica 
Particular de Loja



DÍA 2 - Viernes  17 de mayo 
LUGAR: Hotel Intercontinental - San Salvador

HORA ACTIVIDAD CONFERENCISTAS

11:30
a

12:00

CONCLUSIONES
📌SALÓN REAL

ROSINA RAMIREZ
Directora de educación 

continua
Universidad Popular 

Autónoma del Estado 
de Puebla

Vocal RECLA

12:00
a

12:30

CLAUSURA OFICIAL
📌SALÓN REAL

JOSÉ SALVADOR 
ALVARENGA

Rector
Universidad Gerardo 

Barrios

JORGE BLANDO 
MARTINEZ
Presidente

RECLA

12:30
a

13:30

ALMUERZO 
📌SALÓN ROBLE


