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CONVOCATORIA PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS
SESIONES PARALELAS

La Red de Educaciéon Continua de Latinoameérica y Europa - RECLA en
colaboracién con la Universidad Catélica de Salta convocan a las Instituciones

de Educacion Superior a participar en la presente convocatoria en el marco del
XIV__Encuentro Regional: Educacién Continua y el Futuro del trabajo: nuevas

competencias, nuevos escenarios, organizado por la Universidad Catdlica de Salta, del 27
al 29 de mayo de 2026 en la ciudad de Salta, Argentina.

Los organizadores del Encuentro Regional de RECLA invitan a:

Directivos gestores y profesores de unidades de educacion continua
universitarias

Gerentes de recursos humanos

Representantes de organismos de acreditacion y certificacion
educativa

Consultores de educacion y desarrollo organizacional

Especialistas en innovacion educativa

Emprendedoresy lideres de startups educativas

Investigadores en educaciéon y capacitacion

Representantes de areas de talento humano y formacién corporativa
Responsables de areas de internacionalizacion en universidades
Proveedores de plataformas de aprendizaje en linea

Desarrolladores de tecnologias inmersivas

Empresas de consultoria en transformacion digital

Proveedores de soluciones de analitica de datos para educacion
Empresas de certificaciones digitales y microcredenciales
Desarrolladores de contenido educativo multimedia

Proveedores de soluciones de inteligencia artificial para formacion

A compartir sus conocimientos, ideas y experiencias con la audiencia del evento.
La presente convocatoria se dirige especificamente a talleres y relatos de
experiencias de buenas practicas que puedan aportar en los siguientes
aspectos:

TEMATICAS

1.

Nuevas Competencias para el futuro del trabajo
Competencias emergentes en entornos de trabajo cambiantes
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e Brechasy desafios en el desarrollo de habilidades para el futuro

Nuevas arquitecturas curriculares: microcredenciales

Rol de las microcredenciales en trayectorias flexibles y modulares
Formulacion y evaluacion de resultados de aprendizaje.

Modelos de organizacion de unidades de educacion continua
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Articulacion Universidad-Empresa-Gobierno

e Modelos de co-creacion de programas de EC con impacto en la
empleabilidad

e Proyectos conjuntos de innovacion, transferencia y desarrollo de

talento

4. La generacion plateada: talento y aprendizaje a lo largo de la vida
e Inclusiony equidad en el acceso a oportunidades de aprendizaje
e Upskilling y reskilling en la generacion senior

El Encuentro Regional RECLA es una oportunidad para académicos,
profesionales y consultores de todo el mundo, que estan involucrados en el
estudio, gestion y desarrollo de la educacion continua. Por lo tanto, estan
invitados a enviar:

e Talleres: Interactivos, practicos, enfocados a experiencias Yy
habilidades tangibles. Tiempo: 120 minutos.

e Relatos de Experiencias de buenas practicas: Comunicacion de
experiencias que se llevaron a cabo y se estan desarrollando,
vinculadas a alguna de las tematicas del Encuentro. Tiempo: 30
mMinutos.

METODOLOGIA Y FORMATOS DE POSTULACION
Tipos de formatos de postulacion:

1. Talleres:

El taller presenta la experiencia de éxito de una universidad y/o en alianza con
otra organizacion sobre alguno de los temas de esta convocatoria y su aplicacion
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en escenarios formativos e impacto en grupos objetivos.
PROCESO DE POSTULACION

Envie un resumen de la contribucién en pdf, especificando estos puntos:

Nombre, apellido, afiliacion, pais, correo y teléfono.

Nombre del taller

Tematica: segun tracks

Objetivos del taller

Relevancia para el Encuentro (100 palabras maximo)

Resumen ejecutivo: Defina de 3 a 5 palabras claves y elabore

una descripcion del taller (500 caracteres maximo).

Descripcion detallada de la metodologia del taller (2000 palabras

Maximo)

8. Resultados de aprendizaje previstos : Definir los conocimientos,
habilidades y practicas que los participantes adquiriran al finalizar el
taller. Explicar como estos resultados impactaran su practica
profesional o académica. (500 palabras maximo)

9. Evidencias: enlaces de implementaciones previas de la experiencia

(fotos, url de videos, entre otros)
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El envio de la contribucion de taller se realiza mediante el siguiente formato:
Clic aqui para descargar.

Metodologia de los talleres:
Todos los talleres tendran un enfoque practico y aplicativo sobre la tematica
presentada.

Estos talleres involucraran a los participantes en dinamicas interactivas y
gjercicios practicos que reflejen los desafios y retos de un liderazgo educativo en
entornos cambiantes. Se trata de vivir un espacio experiencial en el que se
busque adaptar y aplicar directamente las lecciones aprendidas a sus propios
contextos educativos.

Distribucion de tiempos:

Presentacion experiencia: 20 minutos

Sesion dinamica y practica en grupos: 80 minutos
Conclusiones y cierre: 20 minutos

Tiempo total: 120 minutos (incluye espacio de consultas)
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Actores: Tallerista + Apoyo técnico-logistico.

2. Relatos de Experiencias:

El Relato de Experiencia de buenas practicas presenta una experiencia vinculada
con alguno de los temas de esta convocatoria que permite enriquecer el
accionar del campo de la Educacion Continua.

PROCESO DE POSTULACION
Envie un resumen de la contribucion en pdf. especificando estos puntos:

A. Nombre, apellido, afiliacion, pais, correo y teléfono.

B. Titulo de la experiencia

C. Tematica: Segun tracks

D. Objetivos de la experiencia

E. Relevancia para el Encuentro (100 palabras maximo)

F. Descripcion de la experiencia (500 a 1000 palabras maximo)

G. Actividades a resaltar (100 palabras maximo)

H. Impacto (100 palabras maximo)

I. Resumen (500 a 1000 palabras maximo)

J. Informacion adicional que desea destacar (100 palabras maximo)

El envio de la contribucion del relato de experiencia se realiza mediante el
siguiente formato: Clic aqui para descargar.

Metodologia de los relatos de experiencias:

Todos los relatos de experiencias se presentaran en Mesas compartidas entre 3
propuestas. Cada uno contara con 20 minutos para realizar su exposicion oral y
10 minutos para el intercambio con la audiencia.

ENVIO DE PROPUESTA

Todas las propuestas deben enviarse a mas tardar el dia viernes 13 de marzo de
2026 al correo electronico: secretaria@recla.org
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CRITERIOS DE EVALUACION
La presentacion de talleres y relatos de experiencias seran evaluadas en un
proceso de revision anénimo por al menos dos evaluadores tomando como base

los presentes criterios

GRILLA DE EVALUACION DE TALLERES

CRITERIOS INDICADORES

Relevancia del Tema ) Pertinencia del tema con respecto al

15 puntos enfoque del evento.
° Innovacion y actualidad del contenido
propuesto.

Claridad y Coherencia | e Explicacion clara y especifica de los objetivos

los Objetivos del taller

15 puntos ° Coherencia entre los objetivos planteados y
el contenido propuesto.

Metodologia y |e Descripcion detallada de la metodologia a

Actividades utilizar.

Propuestas ° Variedad de actividades propuestas para la

20 puntos interaccion y participacion de los asistentes.
° Incorporacidon de herramientas agiles vy
participativas.

Experiencia y Expertise | e Trayectoria profesional y experiencia previa

del Facilitador en el tema.

10 puntos ° Conocimientos técnicos y pedagogicos
demostrados.
° Posibles referencias o trabajos anteriores
relacionados.

Impacto y |e Potencial impacto del taller en la practica

Aplicabilidad educativa.

20 puntos ° Claridad en la transferencia de aprendizajes
a contextos reales.
° Estrategias propuestas para la
implementacion de lo aprendido.

Innovacion y |e Propuestas innovadoras en el enfoque de la

Creatividad presentacion

20 puntos ° Creatividad en el diseno de actividades y
recursos.
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° Potencial para generar nuevas perspectivas
o0 enfoques en el ambito educativo.

GRILLA DE EVALUACION DE RELATOS DE EXPERIENCIAS

CRITERIOS INDICADORES

Relevancia del Tema ° Pertinencia del tema con respecto al

15 puntos enfoque del evento.

° Innovacion y actualidad del contenido
propuesto.

Claridad y Coherencia | e Explicitacion clara del contexto y de los

en la descripcion de la | propdsitos de la experiencia.

experiencia ° Coherencia interna en la secuencia narrativa

25 puntos de la experiencia.

° Precision conceptual y  consistencia
terminoldgica.

Metodologia y |e Descripcion detallada de la metodologia y

Actividades de la | las actividades presentes en la experiencia.

experiencia ° Coherencia entre metodologia, actividades y

20 puntos resultados esperados.

° Diversidad, secuenciacion y relevancia de las
actividades desarrolladas.

° Vinculaciones entre diferentes agentes,
organizaciones, areas participantes en |la
experiencia.

Impacto y |e Impacto de la experiencia de buenas

Aplicabilidad practicas en diferentes campos.

20 puntos ° Claridad en la aplicabilidad de la experiencia
y en las posibilidades de transferencia a otros
contextos.

Innovacion y |e Propuestas innovadoras en el enfoque de la

Creatividad presentacion

20 puntos ° Creatividad en el diseno de actividades y
recursos.

° Potencial para generar nuevas perspectivas

o0 enfoques en el ambito de la educacion continua.

Observaciones Adicionales:

https://recla.or

encuentro-regional

27, 28 y 29 de mayo



https://recla.org/encuentro-regional/

Regional

Educacion Continua
y el futuro del trabajo:

Red de Educacién Continua UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA
de Latinoamérica y Europa

RECLA N UCASAL

Nuevas Competencias, 33,2263 y 29 de mayo
Nuevos Escenarios Salta - Argentina
° Se valorara positivamente la diversidad de enfoques y la inclusion de
mMultiples perspectivas en la propuesta.
° Se espera que las actividades propuestas fomenten la participacion activa
de los asistentes y promuevan el intercambio de conocimientos y experiencias.
° La evaluacion sera realizada por un comité designado por la organizacion
del evento, compuesto por expertos en educacidon continua y liderazgo
educativo.
° Se reciben hasta 2 talleristas o presentadores de experiencias por
propuesta.

PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados se publicaran el lunes 6 de abril de 2026 a través de correo
electronico.

NOTIFICACION DE PARTICIPACION

Las personas que sean notificadas para participar en la agenda académica del
encuentro, deberan:

1. Haber efectuado su inscripcion y pago correspondiente segun la tarifa de
socio o publico general.

2. Remitir la presentacion Power point/Canva/Genially de su trabajo en la
fecha que el comité académico estipule.

3. Permanecer en contacto con los organizadores del evento e informar
cualquier novedad que afecte su presentacion presencial.

CONSIDERACIONES FINALES

El encuentro Regional no asume ningun tipo de gasto de viaje del postulante.
La participacion es Presencial no se admiten participaciones virtuales.

DUDAS E INQUIETUDES:

Podrdn hacer sus consultas al correo: secretaria@recla.org o al ndmero
WhatsApp +57 319 595 9158

https://recla.org/encuentro-regional


mailto:secretaria@recla.org
https://web.whatsapp.com/send?phone=573195959158&text
https://recla.org/encuentro-regional/

